INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

PROCESO DE GESTION DE TALENTO HUMANO
COMUNIDAD INDIGENA INGA DE BOGOTAD.C

CONTRATISTA: JAIME COLLAZOS PALCO

NUMERO DE CEDULA: | 10487554

CONTRATO No.: CIB_EP /0023 -2025

OBJETO DEL EL CONTRATISTA en su calidad de trabajadora independiente, se obliga para con EL

CONTRATO: CONTRATANTE a prestar sus servicios como: Apoyo profesional del pueblo NASA, en el
) marco del convenio contrato interadministrativo CO1.PCCNTR.8161206.

INFORME No.: 01-2025 Mes: 1 al 30 de septiembre de 2025

SUPERVISOR/A DEL CONTRATO:

Leidy Johanna Agreda Chasoy

OBLIGACION CONTRACTUAL ASOCIADA

ACTIVIDADES REALIZADAS (en el periodo informado)

Llevar a cabo la recopilacion, procesamiento y
organizacion de informacién relacionada con el
proceso educativo de la comunidad indigena a la que
pertenece.

Durante el periodo del mes de septiembre de 2025 se realizaron las actividades
de dialogo y seguimiento con los dinamizadores de la SDIS y la SED, las
autoridades, mayores y lideres para realizar las acciones en la construccion de
la educacién propia bilinglie e intercultural, de esta manera hacer el
acompafiamiento desde el equipo de educacion, para la gestién y seguimiento
en el componente pedagdgico, con la comunidad indigena nasa de Bogota D.C,
asi poder construir el Plan Educativo en educacién desde el componente
pedagdgico en el marco del SEIP.

Coordinar las acciones de ensefianza y la
documentacién de los encuentros en su Pueblo
indigena.

Durante el mes de septiembre de 2025 se realizaron las actividades de dialogo
de saberes con dinamizadores de la SED y SDIS, con las autoridades, mayores
y lideres para realizar una contextualizacion de la norma SEIP, asi organizar el
disefio para la implementacion de la educacion propia bilinglie e intercultural del
pueblo Nasa en Bogota D.C, donde participaron, nifios, nifias, mujeres, adultos,
mayores y sabedores.

Redactar y estructurar matriz de planificacion operativa
al interior del pueblo.

Durante el mes de septiembre de 2025 se realizaron las actividades de
diligenciar la matriz de planificacion operativa, la cual se construyo con el enlace
en educacion, posteriormente socializar y poder presentar al cabildo operador,
sobre la metodologia y poder ir plasmando en la matriz de los avances,
especialmente en la parte de la poblacién participante. Esto encaminado ala
construccion de la educacion propia en el marco del SEIP.

Se encargard de definir los objetivos, actividades,
responsables, cronogramas y recursos necesarios,
garantizando claridad y coherencia en la propuesta.

Durante el mes de septiembre de 2025 se realizaron los objetivos para
desarrollar las actividades para la construccion de la educacién propia del
pueblo Nasa, de igual manera construyendo un cronograma de trabajo con la
comunidad, y con el enlace organizando la parte logistica, para llevar a cabo las
actividades propuestas y los objetivos a llegar. Los responsables somos el
técnico y el profesional.

Participar en reuniones y encuentros para realizar la
relatoria de los encuentros de la comunidad indigena a
la que pertenece

Durante el mes de septiembre de 2025 se particip6 en las reuniones que se
proyectaron a realizar con la comunidad, para llevar a cabo la construccion d ela
propuesta de la educacion propia del pueblo Nasa, donde se hizo con amplia
participacion, deliberacién y proposicién, asi mismo llevando a cabo relatorias,
actas, listas de asistencia y posteriormente hacer sintesis de la propuesta que
salieron de los encuentros.
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Elaboracion del cronograma de los encuentros de su
Pueblo indigena.

Durante el mes de septiembre de 2025 se participd en la construccion de
cronograma con el equipo de educacion, para dar inicio en la construccion de la
propuesta de educacién propia bilinglie e intercultural, donde participara la
comunidad, como es con los dinamizadores, las autoridades, los sabedores, los
nifios, las mujeres, los jovenes y los adultos.

Elaboracion y revision de informes y otros documentos
relacionados con el plan de accién.

Durante el mes de septiembre de 2025 se realizaron las actividades de
elaboracion y revision de informes, esto, antes de los encuentros, durante los
encuentros y después de los encuentros, esto para tener un contexto de lo que
se viene construyendo la propuesta de educacion desde los inicios de la
creacion del movimiento indigenas, hasta llegar a nuestros dias.

Asegurar que toda la documentacion esté completa,
correcta y entregada en los plazos establecidos.

Durante el mes de septiembre de 2025 se realizaron las actividades de
elaboracién y revision de informes, esto, antes de los encuentros, durante los
encuentros y después de los encuentros, esto para tener un contexto de lo que
se viene construyendo la propuesta de educacion desde los inicios de la
creacion del movimiento indigenas, hasta llegar a nuestros dias.

Realizar actas de los encuentros internos.

Durante el mes de septiembre de 2025 se realizaron las actas de las actividades,
donde se compartieron los saberes de la educacién con la comunidad Nasa, con
el fin de reflexionar, analizar, proponer y construir en conjunto la propuesta de
educacion para el pueblo NASA en Bogota D.C.

10.

Realizar documentos memoria de cada una de las
actividades del proyecto.

Durante el mes de septiembre de 2025 se realizaron la elaboracion del
documento memoria de cada una de las actividades, donde se desarrollaron los
encuentros, se recogieron las relatorias, las conclusiones y las sintesis, de esta
manera poder hacer los informes de los avances en la construccion de la
propuesta de educacién propia Bilingle e intercultural del pueblo Nasa.

1.

Presentar informe de actividades mensual de acuerdo
a las funciones contempladas en el contrato.

Durante el mes de septiembre de 2025 se presentaron los informes de las
actividades que se desarrollaron durante los encuentros programados en el
cronograma durante el desarrollo del proyecto.

OBSERVACIONES (supervisor/a)

No. DOCUMENTOS ADJUNTOS CANTIDAD DE FOLIOS
1 Planilla Aportes seguridad social del mes de septiembre de 2025. 2
2 Cuenta de cobro 1

'JAIME COLLAZOS PALCO
FIRMA CONTRATISTA

FIRMA SUPERVISOR/A
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 10487554 JAIME COLLAZOS PALCO CRA71#62A25SUR | 6017361321 saludnasa@yahoo.es EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 202503 2025-09 ! 24/09/2025 90058894 $1.651.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 711.400 0 0 0 0 0 0 711.400 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 910.600 0 0 0 0 0 0 910.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 29.800 29.800 0 0 29.800 298 29.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 711.400 711.400
0 [) [ 0 0 [ ) Pension 1 910.600 910.600
ICBF Riesgos Laborales 1 29.800 29.800
) [) [ 0 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.651.800 1.651.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 10487554 JAIME COLLAZOS PALCO CRA71#62A25SUR | 6017361321 saludnasa@yahoo.es EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-09 2025-09 ! 2410912025 90058894 $1.651.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 10487554 COLLAZOS PALCO JAIME 59| 0 N 25-14 5.690.640 910.600 0 0 0 0 EPS008 5.690.640 711.400 14-23 5.690.640 1 29.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



DOCUMENTO EQUIVALENTE A CUENTA DE COBRO O FACTURA Art. 3 D.R. 522 de 2003 (Hoy 1625 de 2016)
PARA NO RESPONSABLE DE IVA
Art. 18 de le Ley 1943 de 2018

COMUNIDAD INDIGENA INGA DE BOGOTA D.C.
Resolucion No. 2170 OFICIO del 25 de junio de 1999
Ministerio del Interior_ Direccion de Asuntos Etnicos, ROM y Minorias
NIT. 830032429 - 4

Debe a: JAIME COLLAZOS PALCO

Fecha de Operacion: septiembre 25 de 2025.
Nombre Y Apellidos: JAIME COLLAZOS PALCO
Documento de identidad: C.C. 10487554
Direccion y Ciudad: CALLE 53 No 372 -82
Teléfono: 3143921644

Concepto: Prestacion de servicios como: Apoyo profesional del pueblo NASA, en el marco del convenio
contrato interadministrativo CO1.PCCNTR.8161206., correspondiente al mes septiembre contrato No.
CIB_EP /0023 -2025; en el marco del contrato interadministrativo CO1.PCCNTR.8161206.

Valor en letras: TRES MILLONES SEISCIENTOS DE PESOS PESOS MCTE.
Valor en pesos: $ 3.600.000

Yo declaro que los documentos soporte (en original 0 en copia) para la elaboracién de esta cuenta de cobro,
son veridicos y la COMUNIDAD INDIGENA INGA DE BOGOTA D.C. asi lo acepta bajo el principio de buena
fe (articulo 83 de la Constitucion Politica de 1991, principio desarrollado por la Corte Constitucional en C-544
de 1994)

o /
JAIME COLLAZOS PALCO
C.C. 10487554



COMUNIDAD INDIGENA INGA DE BOGOTA D.C.
NIT: 830032429-4

COMPROBANTE DE EGRESO
. Fecha: No. CIB_EP /
Ngmbre: Jaime Collazos Palco - 30/09/2025 0023 -2025
Cédula: 10.487.554 de Santander de Quilichao

Direccion: Calle 53 No 37a - 82
Celular: 3143921644

Concepto: Primer pago, comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2025 de acuerdo al contrato CIB_EP /
023 -2025 como apoyo profesional del pueblo NASA.
Proyecto: Contrato Interadministrativo CO1.PCCNTR.8161206.
Forma de pago: Efectivo
Valor en letras: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL DE PESOS M/TE.
Valor en numeros: $ 3.600.000
Observaciones:
Representante Legal: Aceptado:
%// Aqmla . 5 7 E
LEIDY AGREDA CHASOY JAIME COLLAZOS PALCO
C.C.: 1.023.870.990, Bogota D.C C.C. 10.487.554 de Santander de Quilichao.
Cel: 3138771174
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